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Larere i skolen er neglepersoner i forhold til at skulle hindtere mobning
blandt eleverne. Flere studier peger dog pi, at det for mange fagprofes-
sionelle er ganske vanskeligt at fi gje pi de menstre af social eksklusion
blandt bernene, som ifelge nyere forskning kendetegner megen mobning.
Dette gor sig ogsa gzldende for den empiriske case, der danner baggrund
for nzrverende artikel, hvor et team af fagprofessionelle ikke synes at
fa eje pa de mobbehandlinger, der retter sig mod en bestemt elev i deres
klasse. Vi argumenterer for, at dette kan forstis som en felge af serligt to
forhold. Dels det at megen mobning foregir igennem forholdsvist subtile
handlinger, som er svare at fi gje pa; dels det forhold at arbejdsbetingelser
i folkeskolen i dag begranser de fagprofessionelles muligheder for at kunne
tilegne sig nedvendig viden, lave lokale undersegelser og situerede analyser
og pi den baggrund samarbejde professionelt om hindtering af mobning.

Mobning, mobbeforstaelser, intervention, arbejdsbetingelser i skolen

Megen forskningslitteratur peger pd, at lerere ber betragtes som neglefigurer
ift. at handtere mobning, og at netop lerernes indblik i klassens sociale liv og
deres respons pa mobbehandlinger har en afgerende betydning ift. forekomsten
af mobning (Dawes et al., 2023; Sung m.fl.,, 2021; Burger et al., 2022). Flere
studier peger dog samtidig pa, at fagprofessionelle i skolen ofte ikke ser og
opdager den mobning, der udspiller sig blandt eleverne i skolen (Oldenburg et
al., 2016; Horton et al., 2023, Van Gils et al. 2023).

Indenfor forskningen i skolemobning er der de senere ar sket et paradigmeskifte
i forstielsen af mobning. Et skifte som af nogle henvises til som “den sociale
vending’ (Horton, 2018; Schott & Sendergaard, 2021). Hvor tidligere
dominerende teorier om mobning blandt skolebern har forklaret fenomenet
mobning med henvisning til adferd og personlighedstrek hos de enkeltindivider,
der er mest direkte involveret (Olweus, 1980), sd fremhaves det med den sociale
vending, hvordan mobning kan ses som knyttet til en skole eller en skoleklasses
kultur og til de sociale processer og gruppedynamikker, der udspiller sig her
(Kofoed & Sendergaard, 2009; 2013). Disse nye forskningsforstielser er i lobet
af det sidste arti blevet udbredt i det danske skolefelt formelt stottet op af Barne-
og Undervisningsministeriets digitale lzringsportal EMU.dk, der prasenterer
emnet mobning, som det forstis efter den sociale vending. Ogsé lokaltiskolernes
praksis ses det, hvordan antimobbestrategier i dag ofte indeholder sztninger
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som ”Mobning skyldes ikke onde born, men onde monstre”, ligesom flere og flere
lzrere og skolepadagoger synes at have en opfattelse af, at mobning skal forstas
som en social dynamik i fzllesskabet fremfor som et negativt forhold mellem
’mobber’ og offer’ (Hansen & Nielsen, 2020).

Atden forstdelse af mobning, der ligger i ‘den sociale vending’, retter fokus mod
de sociale menstre og dynamikker imellem bernene, gor ikke udfordringen med
at se og forsta mobning mindre. Tvartimod si synes det at skulle flytte blikket
fra enkelte elever og deres handlinger til de sociale dynamikker, der foregir
imellem eleverne i hele klassen at gere det endnu mere vanskeligt for skolens
fagprofessionelle at identificere og hindtere mobning blandt eleverne.

Det casestudie, der udger den empiriske baggrund for nzrvarende artikel,
synligger ogsi denne udfordring. Her udsattes flere af eleverne i klassen for
det, som man, ud fra den forstielse af mobning der ligger i den sociale vending,
ville identificere som mobning. Men de fagprofessionelle omkring klassen
ser det ikke. De ser, at nogle af eleverne tydeligvis holdes udenfor og geres til
grin af andre elever i klassen, men de forstir det af forskellige grunde ikke som
mobning. En af de elever, som viilebet af vores observationer af klassen oplever
som allermest udsat for udstedelsesprocesser i drengegruppen, er Theo. Klassens
voksne fir tilsyneladende ikke oje pa Theo som en, der udszttes for eksklusion.
Faktisk synes Theo at gi under de fagprofessionelles radar i deres dreftelser af
klassens sociale liv. I denne artikel stiller vi skarpt pa spergsmalet om, hvorfor
Theos lerere og pedagoger ikke ser Theos situation i klassen og peger pi to
sammenhangende forhold, der kan vere en del af forklaringen herpa.

Empirisk og metodisk baggrund

Analysens empiriske baggrund er et lengerevarende feltarbejde, der er blevet
gennemfert som en del af et nyligt afsluttet felgeforskningsprojeke, hvis mal har
varet at undersege, hvordan Skolestyrkens’ Verktoj til handtering af mobning’
opleves og tages i anvendelse af skolens fagprofessionelle, og hvordan arbejdet
med varktejet kan virke ind i mobbemenstre blandt skoleelever. Som en del af
tolgeforskningen har vi desuden undersegt, hvilke betingelser der hhv. fremmer
og hemmer de fagprofessionelles muligheder for at arbejde succestuldt med
varktojet (Hein og Jergensen, 2023)%

Hindteringsvaerktejet fra Skolestyrken tilbyder en struktureret tilgang til at
undersege og ivarksatte tiltag, nir der er mobning eller mistanke om mobning
i en klasse eller pd en argang. Som procesvarktej med spilelementer giver det

1 hteps://skolestyrken.dk/saadan-goer-vi/

2 bteps://www.maryfonden.dk/viden/foelgeforskning-

baandtering-af-mobning/
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mulighed for en tydelig, faciliteret teamsamarbejdsproces, der indeholder
forskellige trin: Analyse, udvzlgelse af relevante temaer, planlegning, etc. Det
torste af de to teammeder, hvor et givent team skal arbejde med varktojet, er rettet
mod, at deltagerne, ved brug af en rzkke ’temakort’ med konkrete sporgsmal
til det sociale samspil blandt eleverne i et klasse- eller drgangsfzllesskab, skal
identificere og undersoge eksisterende tegn pa mobning.

I fokus for analysen her er en 3. klasse pa en folkeskole i Storkebenhavn, som
vi besogte i alt 12 gange hen over en periode pi otte maneder. Her fulgte
og observerede vi klassen pd tvars af undervisning og frikvarterer, foretog
kvalitative, individuelle interviews med 10 elever og udarbejdede sociogrammer
over klassens sociale menstre®. Analysen baserer sig desuden pa observation
af to teammeder, hvor klassens lerere og padagoger afprover Skolestyrkens
verktej til hindtering af mobning, samt individuelle kvalitative interviews med
to af disse lerere. Teammederne sivel som interviews er lydoptaget og siden
transskriberet.

Empiriproduktionen blandt eleverne har hovedsageligt varet rettet mod at fa
indblik i aktuelle mobbemenstre for derigennem at felge, hvorvidt og hvordan
disse menstre @ndrede sig pa baggrund af teamets arbejde med Skolestyrkens
verktej. Interviewene med klassens lerere har hovedsageligt veret rettet
mod lerernes oplevelser af — og betingelser for — at arbejde med varktejet.
Produktionen af det empiriske materiale har saledes ikke veret rettet mod at
skabe specifik indsigt i lerernes syn pa Theos eller andre enkeltelevers position
i klassen, men har haft til hensigt at skabe indsigt i eventuelle mobbemenstre
og i hvorvidt og evt. hvordan teamets arbejde med handteringsvarktojet kunne
bidrage til felles, reflekterede overvejelser og yderligere undersegelser af klassens
sociale liv og de enkelte elevers plads heri.

Folgeforskningens afdekning af det sociale liv i 3.b. pegede pa en klasse praget
af mobbemenstre, hvor serligt nogle af drengene i klassen er ekskluderede fra
klassens — og serligt fradrengenes — fellesskab og ofte bliver udsat for udelukkelse
og hinende kommentarer fra klassens evrige drenge. I denne artikel har vi ikke
fokus pa de analyser, der vedrorer hele klassen, men prasenterer enkelte nedslag
fra analyserne der hovedsageligt vedrerer drengene®. Vi zoomer serligt ind pa
Theo, som viser sig at vare ekskluderet og udsat for de andre drenges foragt,
men som klassens lerere og pedagoger ikke synes at fi gje pi eller italesztte som
en, der er udsat for mobning hverken i dagligdagen eller igennem arbejdet med
handteringsverktojet.

3 Etsociogram er et metodisk verktaj, med bvilket man grafisk kan kortlegge de sociale relationer,
grupperinger og bierarkier ¢ et givent fuellesskab.

4 De samlede analyser af sivel mobbemonstre i de inddragede klasser, samt analyser af
de fagprofessionelles oplevelser af — og betingelser for — at arbejde med verktojet, kan leses i
afslutningsrapporten for folgeforskningen: Hein og Jorgensen, 2023 (se fodnote 2)
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Teoretisk baggrund

Der findes mange forskellige teorier om — og perspektiver ind i — mobning.
Nearvaerende analyse tager teoretisk afszt i den omfattende forskning i mobning,
der er blevet produceret i forbindelse med forskningsprojektet eXbus®, som
ogsd danner teoretisk baggrund for Skolestyrkens helskoletilgang. I eXbus, hvis
bidrag er en central del af 'den sociale vending’ indenfor forskningslitteraturen
om mobning, forstis mobning som noget, der opstar i — og som et resultat af —
sociale processer under pres. I modsatning til mere individorienterede tilgange til
mobning fokuseres der i eXbus pa kulturen i klassen og pa de relationer, normer
og in- og eksklusionsbevagelser, der foregir her (Kofoed og Sendergaard, 2009;
2013). De enkelte bern, deres historier (og deres forzldres indflydelse) vil fra et
eXbus perspektiv, snarere end som de primere akterer i mobning, ses som dele
af en sterre og samvirkende situationel helhed bestaende af mange forskellige
krafter (se Sendergaard, 2011; Hein 2013; 2018).

Med udgangspunkt i en socialpsykologisk forstielse af mennesker, som
eksistentieltathengigeafattilhore fellesskaber, bruger professorisocialpsykologi
Dorte Marie Sendergaard (2009, s. 29) begrebet ’social eksklusionsangst’ il at
pege pi den angst, der kan ulme i processer mellem deltagere, som er henvist til at
fungere sammen i et fzllesskab — som for eksempel en skoleklasse. Risikoen for
at kunne blive domt uverdig til et sidant fellesskab bringer ifelge Sendergaard
(ibid.) en latent angst med sig. I fzllesskaber, der af forskellige samvirkende
grunde er serligt preget af denne angst for social eksklusion, vil der ofte ses en
stor grad af det, Sendergaard med et andet centralt begreb i mobbeforstielsen
kalder for ’foragtproduktion’ (Sendergaard, 2009, s. 32-33). Felles produktion
af foragt mod udvalgte andre i et fellesskab kan, fra dette teoretiske perspektiv,
skabe en oplevelse af at vare en del af et sterke vi’, som midlertidigt vil kunne
lindre angsten for selv at blive ekskluderet fra fellesskabet. Nar man arbejder
med mobning i skolen ud fra en forstielse, hvor en delt angst for social eksklusion
ses som grundlaget for udstedelsesmenstre blandt eleverne, rettes blikket derfor
hovedsageligt mod stemningen, sproget og normerne i en klasse og zoomer ind
pi de sociale dynamikker og in- og eksklusionsprocesser, der udspiller sig her.

ASK-modellen

Afdzkningen af kulturen i 3. klassen tager udgangspunkt i de tegn pi
mobbemenstre, som Stine Kaplan Jorgensen har beskrevet i ’ASK-modellen’:
Analytisk SKabelon til vurdering af mobbemenstre, (Jorgensen 2019, s. 204),
som pd baggrund af forskningen fra eXbus seger at indfange netop de tegn,
der praeger et mobbende fellesskab. Et af tegnene i ASK-modellen er saledes

S EXbus (EXploring Bullying in Schools) var et dansk forskningsprojekt, som _forlob fra 2007 til
2012 pd Institut for Pedagogik og Uddannelse, Aarbus Universitet, under ledelse af Jette Kofoed
og Dorte Marie Sondergaard. Se mere pd: www.exbus.dk.
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‘utryghed og social eksklusionsangst’, som beskrevet ovenfor. I flere studier —
ogsa fra eXbus — peges der pa den grundleggende utryghed, der kan herske i
klasser preget af mobning (Henningsen etal., 2013), og som fra dette perspektiv
ses som en vasentlig drivkraft i de udstedelsesprocesser, der kan sztte i gang. Et
centralt tegn i afdekning af mobning er saledes, om klassen er praget af utryghed
(om frygt for at blive gjort til grin, blive holdt udenfor etc. synes at fylde meget
i klassen). Et andet tegn i ASK-modellen er ’sociale og moralske ordener’. De
sociale ordener henviser til det ”sociale landskab” i en klasse; hierarkiet i en klasse
og de grupperinger der er (Thornberg, 2018), hvilket bl.a. forseges afdekket
gennem sociogrammer. Moralske ordener kan overszttes til ?moralske normer
for opfersel” (Adorno & Schréder, 2000, s. 16) altsa den sociale konsensus
om, hvad der er hhv. passende og upassende i et givent fellesskab. For bernene
handler det bl.a. om, hvad der betragtes som sejt, barnligt, cool, god stil, darlig
stil osv. (Jergensen, 2019). Et tredje tegn i modellen er ’foragtproduktion og
ekstreme eksklusioner’. Som beskrevet i afsnittet om det teoretiske afszt
ovenfor henviser begrebet om foragtproduktion til det fanomen, at deltagere i
et utrygt fellesskab kan sege at lindre deres egen angst for social eksklusion ved
at skabe en oplevelse af et sterkt *vi’ baseret pd en afstandtagen og afgrensning
i forhold til nogle eller noget andet i gruppen, som ’vi’ er enige om at ’foragte’
(Sendergaard, 2009; Jorgensen, 2019). Det sidste tegn: *moralske frakoblinger
og legitimerende fortallinger’ henviser til fortzllinger, der normaliserer eller
legitimerer mobningen ved fx at placere skylden hos offeret selv eller ved at
nedtone ens egen rolle og ansvar (Jergensen, 2019, 40).

For vi ser nzrmere pi Theo, og den marginalisering han udsattes for,
introducerer viidet felgende kort til 3. klassen og de mobbemenstre, der har vist
sig igennem vores analytiske afdekning. Dette for netop at se Theos position i
relation hertil.

Case - Mobbemegnstre i 3.b.

3. b. er en ud af tre klasser pi irgangen. De sociale og moralske ordener i
3. klassen synes ikke atypiske i sammenligning med mange andre klasser
pi mellemtrinnet. De sociale ordener er — ligesom i mange andre danske
skoleklasser — praget af en tydelig opdeling mellem pigerne og drengene. Det
virker selvtelgeligt. ”Vi leger pigerne mest og si drengene mest” fortaller Nora,
og sidan er det. Pigerne — der taller otte i alt — deltager kun sjeldent i lege
som drengene leger, selvom et par af pigerne indimellem er med til fodbold.
Omvendter det si godt som utenkeligt for drengene at vere med i pigernes lege.
Ligesom denne opdeling er tydelig, kommer hierarkiet i klassen ogsa tydeligt
til syne i vores afdekning. Af alle de sociogrammer der er lavet med bernene
i klassen, er det helt konsekvent Rosa og Jonathan, der placeres i midten som
‘de mest populere’. Med bernenes egne ord er de populere “sddan den, som
man folger efter og gor det samme som”, og det er dem “som har mest at skulle
have sagt”. Ud af de i alt 14 drenge er der en storre gruppe pé otte drenge,
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der “folger efter Jonathan”, og som er tzt pi ham. Nogle tzttere end andre. I den
anden ende er det lige sa konsekvent de samme fem drenge, der bliver placeret
nederst i hierarkiet — hvoraf szrligt Theo bliver placeret i en marginaliseret og
ekskluderet position helt udenfor stregerne i sociogrammerne. De moralske
ordener — dvs. normer for, hvad der blandt eleverne ses og opleves som
passende og upassende — er blandt drengene stzrkt domineret af fodbold.
Fodbold kan ses og fungerer som bade et direkte og indirekte kriterium for
in- og eksklusion blandt drengene i klassen. Alle gar til fodbold, og hvis man
ikke gor det, er det svart at vere med. Fodbold fylder ogsa meget i samtaler
blandt drengene, i referencer til kampe og fodboldspillere, i tejstil, fortellinger
om weekendoplevelser etc. Men fodbold fylder ogsa i mange af de andre lege
og spil i frikvarteret (som fx. CUBA og GRIS), der inkluderer en fodbold, som
kraver fodboldevner, og som er praget af den samme slags voldsomme, fysiske
kontakt som pi fodboldbanen. Udover fodbold — men i tilknytning hertil -
hersker der ogsa en anden norm blandt drengene om, at man skal kunne tile,
at omgangsformen er praget af en fysisk voldsomhed. Dvs. at man som dreng
her skal kunne tile det voldsomme, men — som endnu en dominerende norm
— ogsd vere i stand til at kontrollere og styre sit temperament; som dreng ma du
ikke hverken grade eller miste kontrollen over din vrede. Derfor synes mange af
drengene at forsege at undga bide grid og temperamentsudbrud - ogsa selvom
de bliver udsat for en smertefuld hirdhzndethed, eller hvis de bliver uretferdigt
behandlet i spil og lege.

Utryghed og angst for social eksklusion er som tidligere nzvnt et kendetegn
for mange klasser preget af mobning (Sendergaard 2009; Jorgensen 2019). I
3. klassen viser utrygheden sig mearkbart og synligt som en uro, der er serligt
eksplicit i frikvartererne. Her synes mange — isr drengene, der navigerer under
de for beskrevne normer — at skulle herde sig i forhold til at deltage i konflikter,
en relativt hard tone osv. Utrygheden synes desuden at komme til udtryk i en
meget sterk, nermest hektisk streben mod at vere med, grine med, at fi andre
til at grine og at rette sig mod de bern og grupper, der er enten hejest eller mest
stabilt placeret i hierarkiet. Jonathan og de andre drenge, der er i toppen af
hierarkiet, fir rigtig meget opmarksomhed, de bliver inviteret ind i lege og i
samarbejder, der bliver grinet (hejt) af deres jokes, og der er mange blikke, der
retter sig mod dem. Modsat Theo og de andre drenge der ikke bliver inviteret
ind eller moder nogen positiv opmarksomhed. Angsten for at blive sat udenfor
fzllesskabet synes mearkbar i hele elevgruppen, men ses mest markant hos de
drenge der ligger lavest i hierarkiet. Her ses den i form af tilsyneladende nasten
desperate kampe for at sikre sig en plads i fellesskabet. Ofte retter disse kampe
sig mod andre, der som man selv er lavt placeret i klassens hierarki. Det folgende
eksempel er fra en formiddagsobservation efter et frikvarter. Foruden Theo
optreder Christian og Charlie, som er to drenge fra klassen, der, ifelge vores
afdekning af klassens sociale liv, ogsi ligger pa kanten af fzllesskabet blandt
drengene i klassen.
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Vi star foran doren til klasseverelset, der er list. Vi stdar mast.
Christian og Charlie star belt op ad doren, og Theo stir lige
ved siden af. Theo og Christian stir og sparker lidt ud efter
hinanden. Christian sparker til Theo. Theo sparker tilbage.
Christian raber: "Stop Theo, du har ikke nogen venner!” Theo ser
pd sekundet ramt ud. Charlie raber: “Jo han har. Han har mig.
Og han har... ” (han peger pd Jonas, der stir lige ved siden af).
Theo kommer igen: "DU har selv ikke nogen venner”, 7JO JEG
HAR?, raber Christian. “Charlie er min bedste ven!” Charlie
nikker bekreftende. Han forklarer, at han ogsd har en anden
ven, som er hans absolut bedste ven. Christian gar ind foran ham
og siger “Abr hvad??” med armene ud til siden. Charlie trakker
det tilbage igen og siger, Christian er hans bedste ven.

Pedagogen Per kommer og lukker os ind.

Med bade fysiske og verbale spark pa hinanden lever drengene her op til nogle
af de gzldende normer for, hvordan man forventes at vere dreng i denne klasse.
Men cksemplet viser ogsa, hvordan der, serligt blandt de drenge der ligger
nederst i hierarkiet heriblandt Theo, Christian og Charlie, synes at vare stor
frygt for at vere den, der kan udpeges som *ham uden venner’. Kampen for ikke
atende i den position ses i mange andre sammenhange i klassen.

Foragtproduktionen rettet mod Theo viser sig i udelukkelse og ignorering
eller ved at sige og gere ting, der rammer ham. F.eks.: ”Du er lort, Theo!” (flere
eksempler folger og bliver udfoldet nedenfor). En dominerende fortalling i
klassen, som vi herer flere gange og i forskellige variationer, lyder: "Theo er selv
uden om det — han kan ikke styre sit temperament”. En legitimerende fortalling
(Jorgensen, 2019) der er med til at legitimere mobningen.

Blik for Theo

Vi vil i det folgende rette blikket yderligere mod Theo og det spergsmal, vi
udforsker i denne artikel: Hvorfor synes det vanskeligt for de voksne at fi gje pa
den mobning, Theo udszttes for?

Teamet omkring klassen atholder to teammeder, hvor de fagprofessionelle
afprover Skolestyrkens varktej til hindtering af mobning. Som en del af
varktojets proces skal de sammen lave en afdekning af mobbemenstre i klassen
bl.a. ved brug af de 31 temakort med spergsmal som: "Er der elever, der ofte
bliver holdt udenfor?”, ”Er der elever, der bliver ignoreret?” eller ”Er der
dominerende fortzllinger om udvalgte elever? Fx at hun er irriterende, voldelig
eller merkelig?” Pi trods af at teamet igennem arbejdet med disse spargsmal
genkender flere af de tegn og dynamikker, der handler om eksklusion, utryghed,

latterliggerelser etc. i klassen, bliver Theos navn kun nzvnt ganske fi gange pa
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de to meder. De enkelte gange Theo navnes, handler det ikke om hans udsatte
position, eller hvad han bliver udsat for, men om Theo selv; bl.a. hans tendens
til at agere politibetjent” som en af lererne kalder det.

I det folgende vil vi, med inddragelse af uddrag fra det empiriske materiale,
udfolde nogle af de forhold, der kan forklare, hvorfor det tilsyneladende
er serligt vanskeligt for de fagprofessionelle omkring klassen at fi eje pa de
eksklusionsbevagelser, som vi ser Theo udsattes for.

Skjulte udstgdelsesprocesser i klasserummet

Etaf de elementer vi vil pege pi er, at de udstedelsesprocesser, der foregar blandt
eleverne, ofte er subtile og skjulte og derfor per se er vanskelige at fi gje pi.
Meget af den foragtproduktion, der rettes mod Theo, kan betegnes som enten
skjult eller camoufleret i hverdagsaktiviteter og handlinger, der kan opfattes som
udramatiske. Lektor i specialpedagogik fra Universitetet i Stavanger, Tove Flack,
har i en arrekke forsket i og beskaftiget sig med mobning under overskriften
”Skjult mobning” (Flack, 2010). Flack peger pa, hvordan mobning oftest
er skjult og har et udtryk der, for de voksne kan virke udramatisk og ufarligt.
Det har den konsekvens, at mobningen ofte bagatelliseres af de voksne og at
mange situationer misforstas. Den skjulte mobning kan, ifelge Flack, ses som
kropssprog, ansigtsudtryk, ord og tonefald; at bernene hele tiden giver udtryk
for uenighed med bestemte andre bern, etc. (Flack, 2010). Sendergaards begreb
om foragtproduktion (2009) kan give mening til denne form for subtile, men
gentagne og mangfoldige udtryk for afstand og udstedelse af enkelte born i en
skoleklasse, om end foragten ogsi kan komme til udtryk i form af ytringer som
tx ”fuck dig”, eller ”du har ingen venner” — og siledes vere meget tydelig. Men
ofte vil foragten blive udtrykt igennem ordlese handlinger fx via kropssprog
eller ansigtsmimik, hvilket ogsd Flack (2010) peger pa. Det kan vere ved at vende
ryggen til, at vende gjne, at overhore, afbryde eller — som vi ser det i flere af vores
observationer — igennem blikke, usynliggerelser og brugen af latterliggorelser
camoufleret som humor.

Folgende observation er fra en engelsktime, hvor det ikke er en af klassens faste
lrere, men vikaren Sofie, der varetager undervisningen.

Theo, Anton og Jonathan er kommet i gruppe sammen i
engelsktimen. De skal lave en ovelse, hvor de skal gette et dyr.
De skal skiftes til at finde pd et. Theo sidder lidt bagved de to
andre, som har opmaerksombeden rettet mod hinanden. Han har
handen oppe, men de ser ikke pa ham, og han har svert ved at
komme ind i samtalen. Sofie ser det og kommer og justerer pd
stolene, sd de sidder mere samlet. Det er Theos tur til at skulle
finde pad et dyr. Anton siger hojt, at det er Jonathan: "Kom nu
Jonathan”. Theo begynder at grede, og Sofie kommer derben
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igen. Anton og Jonathan fir ojenkontakt og fniser. "Du behover
tkke at grede Theo!”, siger Anton. Sofie siger, at nu er det Theos
tur, men Anton holder fast og siger: "Kom nu Jonathan”. Sofie
Jfar Theo overtalt til bare at starte, men da han langsomt gdr i
gang, tager Jonathan papiret op til ansigtet, sd det skermer pd en
mdde, sd Theo ikke kan se hans ansigt, mens Jonathan kan se pd
Anton. De to drenge griner igen til hinanden.

I eksemplet ses det, at de to drenge ignorerer og usynligger Theo, udveksler grin
og skjulte blikke. Bemerkningen ”Du behever ikke grede Theo”, positionerer
Theo som oversensitiv, sirbar pd den forkerte made, og som en der — jf. de
gzldende moralske ordener — ikke kan kontrollere sine folelser. Alt sammen
integreret i en simpel gruppeovelse i engelsktimen.

I ovenstiende eksempel er mobningen nok subtil, men dog ikke usynlig. Sofie
reagerer da ogsi og forseger at intervenere. Andre eksklusions- og udstedelses-
processer virker fredelige og uskyldige og skjuler sig mere. Eksempelvis nar
ingen kigger i retning af Theo, nir der skal aftales frikvarterslege i slutningen
af timen. Eller ndr alle drengene i klassen har givet hinanden kalenavne, men
Theo og nogle fi af de andre drenge ikke er givet kelenavne. Eller nar Theo igen
og igen ikke bliver inviteret pa private legeaftaler; nir de andres opmarksomhed
nasten altid retter sig andre steder hen, eller nir der ikke en nogen, der griner af
hans jokes. Alt sammen handlinger der singulart ikke syner af si meget og ikke
genkendes som eksklusioner (fx er det svert atargumentere for, at det kke at have
fiet et kelenavn kan ses som udstedelse), men som fir betydning i sin helhed.
Sadanne ikke dbenlyse, nermest-usynlige menstre af udstedelsesprocesser, ser

vi igen og igen omkring bade Theo og flere af de andre marginaliserede drenge
i3.b.

Udstodelsesprocesser i frikvarterslege

Udstedelsesprocesserne og foragtproduktionen sker ogsi gemt i frikvarters-
legenes boldspil og ‘drengelege’. Udstedelserne foregar her typisk i forhandlinger
om regler og afgerelser i disse spil og lege. En af de lege drengene i klassen ofte
leger, er boldlegen "GRIS’:

De er otte drenge. Jonathan, Elias, Norman, Anton, Theo, Jonas,
Charlie og Jasper. Det ser kaotisk ud. Bolden bliver skudt op i
luften eller op pd et af de tre tilstodende halvtage, og idet den
falder, skal den sparkes op igen, for den har ramt jorden tre gange.
Forste gang man fejler, far man et °G’. Neste gang man fejler, far
man et "R, osv. Den, der forst er 'G-R-1-S’, har tabt. Hvis man
skyder en bold, som hopper alt for lavt, sd far man et strafbogstav;
hvis den er hoj nok, si er det ham, der ikke ndr at skyde til den,
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der boder. Men det er ikke tydeligt, hvornar fejlen ligger pa hvis
side. Og der forbandles. Konstant: DU FIK ET R!” Nej, det
gjorde jeg ikke!! Det var THEQ, der ikke kunne ramme!”

Ovenstiende situation er en ud af mange, hvor der forhandles intenst om,
hvorvidt bolden er ude eller inde, hej eller lav og om, hvem der har begiet
en fejl. I observationerne viser det sig efterhinden som tydeligt, at de in- og
eksklusionsprocesser, der udspiller sig i ’GRIS’, er forbundet med eksisterende
sociale menstre i klassen. Fx er det tydeligt, at det netop er de bern, der
ligger hejest i hierarkiet, og som dermed har mest magt over kriterierne
for in- og eksklusion, der ogsa helt konkret har mest magt til at fzlde dom i
uoverensstemmelserne i ’GRIS’. Jonathan kan, i alliance med flokken af drenge,
der altid stetter op om ham, langt oftere komme afsted med at demme en
bold inde eller ude end Theo, der som regel vil blive underkendt. Under vores
observationer af disse lege bemarkede vi, hvordan Theo igen og igen af de andre
drenge demmes for fejl og gives et bogstav i 'GRIS’, uden at han egentlig har
lavet en fejl. Men disse eksklusions- og udstedelsesprocesser, der udspiller sig
under kampen, camoufleres af de geldende normer for opfersel, hvor fodbold
dominerer, og hvor en del af normen er en vis hirdhendethed bide i form af
tysiske sammensted, skub og spark og i form af en hird tone, hvor man riber
ad hinanden.

Theo bliver nasten systematisk underkendt i legene og risikerer derudover at
blive medt med yderligere han, hvis han reagerer felelsesladet pa oplevelsen
af uretferdig eksklusion, idet han si bryder med geldende normer i klassen.
Hvis han grader, bemarkes og italeszttes det som en oversensitiv reaktion,
og hvis han reagerer med temperamentsudbrud pa baggrund af uretferdige
dommerkendelser i frikvarterets flleslege, bryder han bide den dominerende
moralske orden i klassen om, at ’man skal kunne styre sit temperament’ og
bekrefter samtidig klassens dominerende fortelling om ham: "Theo kan ikke
styre sit temperament” (- det er derfor, han er upopuler”).

Set udefra fx for den gardvagt, der star 15 meter fra, hvor der spilles GRIS, ligner
det formodentligt en ganske almindelig boldspilsscene blandt drengene (der
ofte opferer sig sidan i boldspil), hvor der bliver skubbet og ribt, forhandlet og
demt. De gzldende omgangsformer blandt drengene fir det til at virke normalt
og camouflerer siledes de in- og eksklusionsprocesser, der udspiller sig.

Et afgerende element i udforskningen af spergsmalet, om hvorfor de voksne
ikke far gje pd Theo som en, der kemper med eksklusion fra klassens fellesskab,
er altsa, at den form for foragtproduktion, og de udstedelser der foregar, ofte er
skjulte og i dette tilfzlde bliver yderligere camoufleret af klassens dominerende
moralske ordener og legitimerende fortzllinger om bestemte elever (som det kan
vare svert for de fagprofessionelle at fa indblik i). Udstedelsesmekanismerne er
svare at se, svare at udpege og fi greb om — og dermed ogsi svare at udfordre.
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Laerernes begraensende betingelser

Etandet forhold der, ssammen med det ovenfor beskrevne, virker begrensende i
forhold til de fagprofessionelles muligheder for at fa gje pa og gribe ind i forhold
til mobning blandt eleverne, er arbejdsbetingelserne i skolen. Som vi vil udfolde
det i det folgende, vanskeliggeres de fagprofessionelles mulighed for at tilegne
sig den viden og at lave de undersogelser og analyser, der er en forudsatning for
at kunne (sam-)arbejde professionelt om handtering af mobning af en raekke
begrensende arbejdsbetingelser i skolens hverdag.

Viden om mobning

De lerere, der har medvirket i felgeforskningsprojektet omkring Skolestyrkens
verktej til hindtering af mobning, har efter eget udsagn kun begrenset viden
om mobning. Dette gelder ogsi for savel lerere som padagoger i Theos klasse.
De mindes ikke at have modtaget egentlig undervisning i, hvad mobninger, eller
hvordan man kan forsti eller genkende mobning. Dette forhold ses ogsa i en
nyere survey-undersegelse, hvor 66 % af de adspurgte lerere og pedagoger ikke
mener at have beskftiget sig med mobning under deres professionsuddannelse
(Hansen & Nielsen, 2020, s. 36).

Det er oplagt, at manglende viden om mobning bliver en hindring for at
identificere og hindtere mobning i en klasse. Som pipeget af den norske lektor
Erlend Moen, der i en drrekke har ledet indsatser til hindtering af mobning i
Trondheim kommune, er viden om mobning helt centralt i forhold til at kunne
handtere det, da det er meget svart at tackle et problem, man ikke forstar. Det
er er bade svert at opdage, forstd og udfordre mobning, hvis man ikke har viden
om mobningens mekanismer og kan se, hvordan de kommer til udtryk blandt
bern og unge (Moen, 2014). Nir mobning desuden ofte udspiller sig pa mader,
der stir langt mindre tydeligt frem, end vi typisk forventer (Flack, 2010), bliver
udfordringen for de fagprofessionelle endnu sterre.

At viden om mobning er en forudsztning for at kunne forsti og tackle
mobning, er ogsa et helt centralt element i Skolestyrkens Varktej til hindtering
af mobning. Forud for arbejdet med handteringsvarktojet skal de deltagende
lzrere og pedagoger dels deltage pa to fzllesdage med oplaeg fra Skolestyrken
om blandt andet den forstielse af mobning, som varktejet bygger pi; dels
skal de forberede sig pd afprevningen af varktejet ved at se onlinevideoer, der
introducerer til denne forstielse. I teamet omkring 3. klassen er der imidlertid
ingen, der kan huske oplaggene eller far set videoerne for teammederne. Den
manglende forberedelse til arbejdet med det nye varktej kan forstds som knyttet
til iszr to forhold. Dels synes den at vare knyttet til en oplevelse af mangel pa
tid med den konsekvens, at andre mere presserende opgaver prioriteres. Dels
kan den manglende forberedelse ses som et udtryk for manglende motivation
i forhold til Skolestyrkens indsats generelt knyttet til det, man kan kalde for
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’projektfatigue’ (Hein og Jergensen, 2023). Begrebet bruges til at betegne og
forsti den manglende begejstring og motivation i forhold til at skulle engagere
sig i nye projekter der, efter en drrekke hvor det ene skoleprojekt har aflest det
andet, synes at vare udbredt blandt lzrere og skolepzdagoger pi de danske
folkeskoler (se ogsd Lyhne, 2021).

Tid og hverdagslivets mylder

(...) bvis man foler, man arbejder 100 %, og sd kommer der noget

oven i, som man ogsd lige skal finde tid til. Det tror jeg egentlig,
erlerernes kaphest. Altsd, sadan belt generelt. At vi har sindssygt
mange forskellige arbejdsopgaver. Og tiden er ikke oremaerket til
det. Dvs. at ndr der sd kommer noget udefra, selvom vi jo - dybest
set kan tiden jo findes - men det foles som om, det er noget, der
kommer oven i, der bare skal ind og absorberes ind i en hverdayg,
der i forvejen er strakt ud, ikke?

Som lereren her udtrykker det, er arbejdsdagen pa en skole fyldt op med
mange forskellige opgaver. Typisk bestir en lerers arbejdshverdag af et mylder
af opgaver (Mardahl-Hansen, 2019): En kommende tur eller temauge skal
planlegges, undervisning skal forberedes, den naste test skal gennemfores, der
skal kontaktes og gennemfores samtaler med foreldre, m.m. Arbejdet med et
nyt projekt eller et nyt redskab bliver endnu en opgave, der skal presses ind i
den allerede udspendte arbejdsdag. Maske er det en af grundene til, at det at se
forberedelsesvideoer og gennemfore undersegelser af sociale dynamikker ikke
prioriteres. Hverken videnstilegnelsen, observationerne af elevernes samspil
eller det senere samarbejde om tiltag betragtes som irrelevante aktiviteter af de
lerere vi interviewer. Men de “drukner i hverdagen”, som en lerer udtrykker
det. De er nedt til at prioritere. En anden lerer siger: ” (...) der er ikke tid, der
er tkke plads. Der er ikke ro til det” og udtrykker dermed en oplevelse, som ogsa
er beskrevet i forskning, nemlig at lerere i dag oplever et vald af bide synligt
og usynligt arbejde, og at de bliver yderligere forstyrret af en rzkke tiltag,
der kommer oppefra og udefra fra politikere, ledere og konsulenter, hvilket
tilsammen skaber en eftersporgsel pi tid og arbejdsro (Bowadt et al., 2020).
Et forhold der ikke skal forveksles med manglende interesse eller engagement
i elevernes trivsel. Flere af de fagprofessionelle giver udtryk for interesse i
verktejet, men oplevelsen af manglende tid synes at vare afgerende for den
praksis vi ser i forbindelse med arbejdet med handteringsvarktojet:

Jamen, jeg tror det handler om, at tiden er knap. Altsd, vi har ét
maode om ugen, og vi skal sidde sammen i et team og tale om, - bade
om vores born, og vi skal tale om pedagogik, vi skal planlegge,
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vi skal have arrangeret ture og A-uger og alt muligt andet. Og
mange af de moder bliver aflyst, fordi ledelsen kommer til at
legge andre moder ind, eller fordi folk er syge eller pa ture eller...

Learernes oplevelse af at vere i konstant tidsbekneb i forhold til at skulle lose
deres mange og forskellige opgaver kan altsi ses som en vasentlig del af
baggrunden for, at de ikke far oje pa Theos position i klassen. Den manglende tid
kan ses som liggende delvist til grund for lerernes manglende forskningsbaserede
viden om mobning og dens dynamikker. En manglende viden der dog
tilsyneladende ogsa — i hvert fald delvist — ma tilskrives et utilstrekkeligt fokus
pd emnet i lereruddannelsens grundfag. En eget viden om og forstielse for de
sociale dynamikker i mobning ville kunne kvalificere lererne til i hojere grad
at kunne fi oje pa mobning i dens komplekse, modsztningsfyldte og ofte ogsa
mere subtile udtryk.

Learernes oplevelse af generel tidsmangel kan desuden ses som liggende til grund
for, at teamet omkring klassen her ikke fir gennemfort de undersogelser af
elevernes sociale dynamikker, som er en afgerende del af processen i arbejdet
med handteringsvarktajet. Undersogelser der, hvis de var blevet gennemfert,
miske kunne have givet indsigt i de in- og eksklusionsprocesser, der udspiller sig
blandt bernene. Et forhold der yderligere udfordres af, at det for mange lerere
er svert at blive “kebt fri” til at observere, hvad der er pi spil blandt bernene.
Som en af lererne udtrykker det:

(...) det er der, hvor man tenker: "Hvor ville det vere fedt, hvis
man kunne gd til sin skoleledelse og sige: Vi har nogle udfordringer
! klassen. Vi fornemmer, der er nogle ddrlige dynamikker. Kan
Jeg blive vikardekket hver dag fra 10-12 i en uge, sd jeg kan fi
lov at komme ind og observere?” Og sd vere fluen pd veggen hos

en kollega.

Muligheden for vikardekning og "at komme ind og observere” opleves ikke som
varende tilstede. En lignende udfordring gelder for frikvarterne, der ofte kun
er bemandet af ganske fi voksne, der agerer “gardvagter” og fra den position
har yderst dirlige betingelser for at kunne observere og fi eje pi eksempelvis
de mere skjulte in- og eksklusionsprocesser, der udspiller sig i frikvarterslegene
og disses forbindelser til andre menstre i kulturen blandt bernene. I en
tidspresset hverdag gir subtile og skjulte mobbemenstre ofte under radaren.
Mobbemsenstre er svare at begribe midt i hverdagslivets mylder af ting, der skal
ordnes og problemer, der skal loses. En reel indsigt i eksisterende mobbemenstre
krever en grundigt tilrettelagt (og videnbaseret) undersegelsespraksis, der
kraver tid og ressourcer at gennemfeore.
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Konklusion

Denne artikels hensigt er at bidrage med indsigter i centrale forhold, der synes
at gore det vanskeligt for skolens fagprofessionelle at fi gje pi mobbemenstre,
som de udspiller sig i skolens hverdagsliv. I udforskningen af hvorfor de voksne
tilsyneladende ikke bemarker den mobning, Theo udsattes for, er det et
afgorende element, at de udstedelsesmeonstre, han udsattes for, ofte er skjulte
og camoufleres af gzldende normer og delte, legitimerende fortallinger om
ham i klassen generelt og i drengegruppen specifikt. Nir mobbehandlinger
i de mange tilfzlde foregir skjult eller i form af en flerhed af mindre og
tilsyneladende tilforladelige drillerier eller udelukkelser, bliver det endnu mere
vanskeligt for de fagprofessionelle at fi oje pa det, der foregir, som mobning.
Det andet element — der m4 ses i tzt forbindelse med det forste — er lerernes
arbejdsbetingelser, der ofte erkendetegnetafen kombination af "hverdagsmylder’
og tidspres. At kunne hindtere mobning kraver tid. For at man kan fi oje pa
mobning i sivel dens utvetydige former som i dens mere komplekse og slorede
udtryk, har man brug for tid til at tilegne sig viden om mobning og forstielse
for dens dynamikker. Man har desuden brug for tid til at gennemfere situerede
undersogelser af de konkrete sociale dynamikker i en bernegruppe og pi den
baggrund kunne planlegge og gennemfore et professionelt samarbejde omkring
handteringen af mobningen. I en hverdag, hvor lzrernes arbejdstid er fyldt op
af mange og forskelligartede opgaver og udfordringer; ars-, uge- og lereplaner,
der skal legges og folges; udflugter og temauger og sma og store problemer, der
skal loses i en fart, synes lerernes betingelser for at kunne vare neglepersoner i
handteringen af mobning blandt eleverne szrdeles svare.

Stine Kaplan Jorgensen, lektor, ph.d. Kobenhavns
Professionshgjskole.

Nina Hein, adjunkt, ph.d. Kobenhavns Professionshgjskole.
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